
Caritasverband
Hochrhein e. V.

Gemeinsam Gutes schaffen

Einjährige Ausbildung

Altenpflegehelfer*in

Für ältere Menschen zu Hause, im Pflegeheim oder in der 
Tagespflege da sein: Du unterstützt sie im Alltag, beim 
Waschen und Essen. Du begleitest sie zu Veranstaltungen 
in der Einrichtung. Und du führst fachlich professionelle 
Pflege unter Anleitung einer erfahrenen Fachkollegin oder 
eines -kollegen durch. Ein zukunftssicherer, gesuchter 
Beruf.

Zugang 
Hauptschulabschluss

Du bringst mit 
Freude, Spaß, Interesse an medizinischen und pflegerischen 
Themen, körperliche Belastbarkeit, Lernbereitschaft, Geduld. 
Du bist gerne mit anderen Menschen zusammen und han- 
delst verantwortungsvoll.

Ausbildung 
Einjährige Ausbildung

Karriere  
Weiterbildungen → Altenpfleger*in; bei Eignung und  
Weiterbildung bis zur Teamleitung oder Pflegedienstleitung.



Altenpflegehelfer*in

Unterstützen
Pflegen

 Zuhören
Aufräumen

Begleiten

Waschen

Ausbildungsvergütung 
Ausbildungsjahr: 	 ca. 1.065 € 

Schul-Standorte 
Theresia Scherer Schule, Rheinfelden-Herten; 
Justus-von-Liebig-Schule, Waldshut; 
Fachschule für Altenpflege, Donaueschingen 

Praxisteil-Standorte  
Caritas Sozialstationen Bad Säckingen, Bonndorf, 
Rheinfelden, St. Blasien, Waldshut-Tiengen;  
Pflegeheim St. Laurentius, Bonndorf 

Ansprechpartner 
Elena Gamp 
E-Mail: elena.gamp@caritas-hochrhein.de
Tel.: 0151 127 65 4327



Caritasverband
Hochrhein e. V.

Gemeinsam Gutes schaffen

Dreijährige Ausbildung

Pflegefachmann*frau

Dank deiner Unterstützung führen pflegebedürftige 
Menschen ein weitestmöglich selbstbestimmtes Le-
ben. Zu Hause, in der Tagespflege oder im stationären 
Bereich planst du die nötige Pflege und leitest Helfer 
an. Deine fachpflegerischen Tätigkeiten wie Verbände, 
Spritzen, Medikamentengabe richten sich nach den 
Angaben des Arztes. Du begleitest Ältere in der letzten 
Lebensphase und stehst ihren Angehörigen zur Seite.

Zugang 
Mittlerer Bildungsabschluss

Du bringst mit 
Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein, gute 
Beobachtungsgabe. Du bist gerne mit anderen Menschen 
zusammen und verhältst dich teamfähig und kundenorien-
tiert. Du sprichst gut Deutsch, bist seelisch ausgeglichen 
und körperlich fit.

Ausbildungsdauer und Ausbildungsstruktur 
Dreijährige duale Ausbildung, Wechsel zwischen Pflegeein-
richtung und Fachschule. Interessante Praktika in anderen 
Einrichtungen der Gesundheits- und Altenpflege.

Karriere 
Weiterbildung → Führungskraft. 
Studium → Bachelor of Arts – Nursing, Management. 
Pädagogik → Lehrkraft an einer Pflegeschule.  



Pflegefachmann*frau

Pflegen

MessenBeraten
Planen Anleiten

Motivieren

Ausbildungsvergütung 
1. Ausbildungsjahr: ca. 1.140 € 
2. Ausbildungsjahr: ca. 1.200 € 
3. Ausbildungsjahr: ca. 1.300 € 

Schul-Standorte 
Theresia Scherer Schule, Rheinfelden-Herten; 
Justus-von-Liebig-Schule, Waldshut;  
Fachschule für Altenpflege, Donaueschingen 

Praxisteil-Standorte  
Caritas Sozialstationen Bad Säckingen, Bonndorf, 
Rheinfelden, St. Blasien, Waldshut-Tiengen;  
Pflegeheim St. Laurentius, Bonndorf 

Ansprechpartner 
Elena Gamp 
E-Mail: elena.gamp@caritas-hochrhein.de
Tel.: 0151 27 65 4327



Caritasverband
Hochrhein e. V.

Gemeinsam Gutes schaffen

Vierjährige Ausbildung

Erzieher*in (Berufskolleg)

Im Wohnheim oder der Werkstatt für behinderte Men-
schen, in der Kindertagesstätte oder der Jugendhilfeein-
richtung braucht es Erziehungsprofis mit Können und Ver- 
antwortung. Erzieher*innen verfügen über eine Vielzahl an 
Methoden, um Gruppenkultur zu gestalten, persönliche 
Stärken zu erkennen und zu fördern, Lernprozesse zu 
befördern und Konflikte zu bearbeiten. 

Zugang 
Mittlere Reife, Fachschulreife

Du bringst mit 
Einfühlungsvermögen, Kontaktfreudigkeit und Spaß am  
Umgang mit behinderten Menschen, Kindern, Jugendlichen, 
Eltern. Gute Deutschkenntnisse. Du besitzt Fantasie, Verant- 
wortungsbewusstsein, Umsicht und Teamgeist.

Ausbildung 
Einjähriges Berufskolleg (Vorpraktikum) plus zwei Jahre Fach-
schule werden dann mit einem Anerkennungsjahr im prakti-
schen Beruf zur vierjährigen Ausbildung ergänzt.

Karriere 
Weiterbildung → Gruppen- oder Einrichtungsleitung. 
Studium → Bachelor of Arts – Pädagogik der frühen  
Kindheit, Sozialpädagogik.



Erzieher*in

Gestalten

Fördern

Anregen
Betreuen

Bewegen

Beobachten

Stärken

Ausbildungsvergütung 
Im Anerkennungsjahr: 	 ca. 1.600 € 

Schul-Standorte 
Justus-von-Liebig-Schule, Waldshut; 
Mathilde-Plank-Schule, Lörrach 

Praxisteil-Standorte  
Caritaswerkstätten Gurtweil und Wallbach;  
Caritasverband Waldshut, Stühlingen, Bad Säckingen; 
Caritas Jugendhilfe Pro Juve Bad Säckingen, Rickenbach, 
Lauchringen, Bonndorf, St. Blasien, Grafenhausen 

Ansprechpartner 
Felicitas Greiner,  
E-Mail: felicitas.greiner@caritas-hochrhein.de
Tel: 07741 605-260

Claudia Oeschger 
E-Mail: claudia.oeschger@projuve-cjh.de,
Tel.: 07761 931-20



Caritasverband
Hochrhein e. V.

Gemeinsam Gutes schaffen

Dreijährige Ausbildung

Erzieher*in 

(Duales System  / PIA)

Im Wohnheim oder der Werkstatt für behinderte Men-
schen, in der Kindertagesstätte oder der Jugendhilfeein-
richtung braucht es Erziehungsprofis mit Können und 
Verantwortung. Erzieher*innen verfügen über eine Vielzahl 
an Methoden, um Gruppenkultur zu gestalten, persönliche 
Stärken zu erkennen und zu fördern, Lernprozesse zu 
befördern und Konflikte zu bearbeiten. 

Zugang 
Mittlere Reife, Fachschulreife

Du bringst mit 
Einfühlungsvermögen, Kontaktfreudigkeit und Spaß am  
Umgang mit behinderten Menschen, Kindern, Jugendlichen, 
Eltern. Gute Deutschkenntnisse. Du besitzt Fantasie, Verant- 
wortungsbewusstsein, Umsicht und Teamgeist.

Ausbildung 
Berufsbegleitende Ausbildung im Dualen System. Es wech-
seln sich drei Jahre lang Praxiszeiten in der Einrichtung und 
Theorieabschnitte an der Fachschule ab.

Karriere 
Weiterbildung → Gruppen- oder Einrichtungsleitung. 
Studium → Bachelor of Arts – Pädagogik der frühen  
Kindheit, Sozialpädagogik.



Erzieher*in

Gestalten

Fördern

Anregen
Betreuen

Bewegen

Beobachten

Stärken

Ausbildungsvergütung und Einstiegsgehalt 
Praxisintegrierte Ausbildung (PIA) zum/zur Erzieher*in 
3 Jahre duale Ausbildung in verschiedenen Einrichtungen  
1. Ausbildungsjahr:					     1.020 € 
2. Ausbildungsjahr: 					     1.070 € 
3. Ausbildungsjahr: 					     1.115 € 
 
Schul-Standorte 
Justus-von-Liebig-Schule, Waldshut;  
Mathilde-Plank-Schule, Lörrach 
 
Praxisteil-Standorte  
Caritasverband Waldshut, Stühlingen, Bad Säckingen 
 
Ansprechpartner  
Michael Koubik 
E-Mail: michael.koubik@caritas-hochrhein.de 
Tel: 07761 916 80 22

Claudia Oeschger 
E-Mail: claudia.oeschger@projuve-cjh.de 
Tel.: 07761 931-20



Caritasverband
Hochrhein e. V.

Gemeinsam Gutes schaffen

Dreijährige Ausbildung

Jugend- und 

Heimerzieher*in

Kinder und Jugendliche, die aus verschiedensten Grün-
den nicht zu Hause wohnen, werden in einer Wohngrup-
pe, einer Tagesgruppe, einem Heim oder einer Werkstät-
te von dir pädagogisch betreut, begleitet und angeleitet. 
Du bist ihre Vertrauensperson, organisierst Sport-, Frei-
zeit- und Lernangebote und begleitest sie zu Terminen.

Zugang 
Mittlere Reife, Fachschulreife

Du bringst mit 
Freundlichkeit und Verständnis, aber ebenso Konsequenz 
im eigenen Verhalten. Du bist belastbar, umsichtig und ver-
antwortungsbewusst, und du interessierst dich für erziehe-
rische Themen.

Ausbildung 
Dreijährige duale Ausbildung (Praxis mit Fachschul-Block- 
unterricht), oder zweijährig in Fachschul-Vollzeitunterricht 
plus ein Jahr Praktikum.

Karriere 
Weiterbildung → Gruppenleitung, pädagogische Leitung, 
Einrichtungsleitung, Fachwirt/in.  
Studium → Bachelor of Arts – Soziale Arbeit oder  
Sozialpädagogik.



Jugend- und Heimerzieher*in

Zuhören

Unterstützen

Chancen geben

Vermitteln
Begleiten

Organisieren

Ausbildungsvergütung 
1. Ausbildungsjahr: 1.020 € 
2. Ausbildungsjahr: 1.070 € 
3. Ausbildungsjahr: 1.115 € 

Schul-Standort 
Bildungszentrum Schloss Flehingen 

Praxisteil-Standorte  
Caritas Jugendhilfe Pro Juve Bad Säckingen, 
Rickenbach, Lauchringen, Bonndorf,  
St. Blasien, Grafenhausen 

Ansprechpartner 
Claudia Oeschger 
E-Mail: claudia.oeschger@projuve-cjh.de
Tel.: 07761 931-20



Caritasverband
Hochrhein e. V.

Gemeinsam Gutes schaffen

Dreijährige Ausbildung

Arbeitserzieher*in

Alle Menschen sollen die Chance auf Teilhabe am Arbeits-
leben haben. Als Arbeitserzieher*in machst du es möglich. 
In der Begegnung mit behinderten, kranken oder ander-
weitig benachteiligten Menschen leitest du Arbeitsabläufe 
an, förderst ausgemachte Stärken oder führst Menschen 
zum nächsten beruflichen Schritt. 

Zugang 
Realschulabschluss oder Fachschulreife bzw. einen gleich-
wertigen Abschluss sowie eine abgeschlossene, mindestens 
zweijährige Berufsausbildung plus mindestens zweijährige 
Berufserfahrung darin.

Du bringst mit 
Freude am Umgang mit Menschen, Einfühlungsvermögen, 
handwerkliches Interesse oder Können, Geduld und die Fähig-
keit, andere anzuleiten und zu ermutigen. Du interessierst dich 
für sozialpädagogische Themen und bist bereit, dir Kenntnisse 
über den Arbeitsmarkt anzueignen und aktuell zu halten.

Ausbildung 
Zweijährige Fachschule plus einjähriges Berufspraktikum. 
Auch berufsbegleitend möglich.

Karriere 
Weiterbildung → Fachkraft für Arbeits- und Berufsförderung,  
Heilpädagoge*in. Studium → Fachlehrer*in an Sonderschulen 
oder Rehabilitationslehrer*in. 



Arbeitserzieher*in

Beraten

Anleiten

Zuhören

Aufzeigen

Fördern

Motivieren

Ausbildungsvergütung 
1. Ausbildungsjahr:        		  1.140 € 
2. Ausbildungsjahr:        		  1.200 € 
3. Ausbildungsjahr:  		  1.300 € 
 
Schul-Standort 
Diakonisches Institut für Soziale Berufe, Berufsfachschule 
für Arbeitserziehung, Ravensburg-Weissenau 
 
Praxisteil-Standorte  
Caritaswerkstätten Gurtweil, Waldshut-Tiengen,  
Bad Säckingen 
 
Ansprechpartner  
Felicitas Greiner  
E-Mail: felicitas.greiner@caritas-hochrhein.de  
Tel: 07741 605-260



Caritasverband
Hochrhein e. V.

Gemeinsam Gutes schaffen

Zweijährige Ausbildung

Heilerziehungsassistent*in

Menschen mit unterschiedlichsten Arten von Behinde-
rungen werden von dir betreut, gepflegt und gefördert. 
Du unterstützt sie z. B. bei der Körperpflege, beim Essen 
und bei hauswirtschaftlichen Aufgaben. Du begleitest 
sie von Heim oder Klinik zur Schule oder zur Arbeit, und 
führst im Rahmen von Therapieplänen auch therapeuti-
sche Maßnahmen durch.

Zugang 
Haupt- oder Werkrealschulabschluss

Du bringst mit 
Geduld, Freude am Umgang mit Menschen und gut ent-
wickelte soziale Fertigkeiten. Du bist belastbar, hygiene-
bewusst, kannst ermutigen und wirst von Freunden für  
deine ruhige, ausgeglichene Art gelobt.

Ausbildung 
Berufsbegleitende Ausbildung im Dualen System. Es wech-
seln sich zwei Jahre lang Praxiszeiten in der Einrichtung 
und Theorieabschnitte an der Fachschule ab.

Karriere 
Weiterbildung → Heilerziehungspfleger*in, Gruppen-/Abtei-
lungsleiter*in, Heimleitung. Studium → Fachwirt*in.



Heilerziehungsassistent*in

Fördern

Unterstützen

Betreuen

Motivieren

Anleiten

Ausbildungsvergütung und Einstiegsgehalt 
1. Ausbildungsjahr: 800 € 
2. Ausbildungsjahr: 840 € 

Schul-Standort 
Theresia Scherer Schule, Rheinfelden-Herten 

Praxisteil-Standorte  
Caritaswerkstätten Gurtweil und Wallbach 

Ansprechpartner 
Felicitas Greiner  
E-Mail: felicitas.greiner@caritas-hochrhein.de
Tel: 07741 605-260



Caritasverband
Hochrhein e. V.

Gemeinsam Gutes schaffen

2- bis 4-jährige Ausbildung

Heilerziehungspfleger*in

In diesem wertvollen Beruf verbindest du sozialpädago-
gische Fachlichkeit mit pflegerischem Können zur ganz- 
heitlichen Hilfe für behinderte Menschen. Du übernimmst 
Verantwortung für ihre gute Betreuung, Begleitung und 
Eingliederung – vorwiegend in Werkstätten für Menschen 
mit Behinderungen, in Wohn- und Pflegeeinrichtungen,  
in Rehabilitationskliniken oder im ambulanten Dienst. 

Zugang 
Mittlere Reife, Fachschulreife

Du bringst mit 
Aufgeschlossenheit gegenüber Menschen mit Behinderung, 
Verantwortungsbewusstsein, hohe Bereitschaft und Fähig-
keit zur Kommunikation, Geduld, psychische und physische 
Belastbarkeit.

Ausbildung 
2 bis 4 Jahre Fachschule für Sozialwesen (je nach Art der 
Vollzeit-/Teilzeitausbildung) inkl. Praxiseinsatz; plus 1 Jahr 
pflegerische Weiterbildung zur Fachkraft.

Karriere 
Weiterbildung → Gruppenleiter*in, Heilpädagoge*in.  
Studium → Betriebswirt*in Sozialwesen, Abteilungsleiter*in,  
Erziehungsleiter*in, Heimleiter*in. 



Heilerziehungspfleger*in

Helfen
Spielen

Fördern

ErmutigenPflegen

Trösten
Organisieren

Ausbildungsvergütung 
1. Ausbildungsjahr:				    1.140 € 
2. Ausbildungsjahr:				    1.200 € 
3. Ausbildungsjahr:				    1.300 € 
 
Schul-Standort 
Theresia Scherer Schule, Rheinfelden-Herten 
 
Praxisteil-Standorte  
Caritaswerkstätten Gurtweil und Wallbach 
 
Ansprechpartner  
Felicitas Greiner  
E-Mail: felicitas.greiner@caritas-hochrhein.de  
Tel: 07741 605-260



Caritasverband
Hochrhein e. V.

Gemeinsam Gutes schaffen

Dreijährige Ausbildung

Kaufmann*frau für 

Büromanagement 

Textverarbeitung, Sachbearbeitung, Sekretariatsaufgaben, 
Kundenkontakt oder Rechnungswesen – jede professio- 
nelle Einrichtung, jeder Dienst am Menschen braucht gute 
Kommunikation, Teamgeist und geordnete Organisation. 
Du sorgst für Verwaltung, Schriftverkehr, passende Ab- 
läufe und dafür, dass auch die Wirtschaftlichkeit stimmt: 
mit deiner gut funktionierenden Administration.

Zugang 
Mittlere Reife, Fachschulreife

Du bringst mit 
Genauigkeit, Freude an Zahlen und geordneten Abläufen, 
Diskretion. Geschick beim Schreiben und Sprechen, rasche 
Auffassungsgabe auch unter Belastung, Lust auf moderne 
IT-Büroumgebung.

Ausbildung 
Dreijährige duale Ausbildung in Betrieb und Berufsschule.

Karriere 
Weiterbildung → Bilanzbuchhaltung, Kostenrechnung,  
Organisation, Personalsachbearbeitung. Studium → Fach-
wirt*in, Bachelor of Arts – Betriebswirtschaft bzw. Volkswirt-
schaft. 



Kaufmann*frau für  
Büromanagement

Organisieren

Beraten

Schreiben

Telefonieren

Sortieren

Abrechnen

Ausbildungsvergütung und Einstiegsgehalt 
1. Ausbildungsjahr:       				    1.020 € 
2. Ausbildungsjahr:       				    1.070 € 
3. Ausbildungsjahr:     				    1.115 € 
 
Schul-Standort 
Kaufmännische Berufsschule Waldshut 
 
Praxisteil-Standort  
Caritaswerkstätten Gurtweil 
 
Ansprechpartner  
Petra Schlachter 
E-Mail: petra.schlachter@caritas-hochrhein.de  
Tel.: 07741 605-280



Caritasverband
Hochrhein e. V.

Gemeinsam Gutes schaffen

3- bis 4-jähriges Studium

Studium 

Bachelor of Arts

Viele Positionen in sozialen, pflegerischen oder verwal-
tenden Berufen erfordern einen Studienabschluss. Im 
Rahmen einer Berufstätigkeit bei der Caritas Hochrhein 
lässt sich auch ein Bachelor-Studium absolvieren,  
z. B. Sozialer Arbeit, Sozialwirtschaft, Pädagogik oder 
Pflegewissenschaft.

Zugang 
Fachhochschulreife, fachgebundene Hochschulreife,  
Hochschulreife

Du bringst mit 
Gründlichkeit, Lernbereitschaft und Ausdauer, Verantwortungs-
bewusstsein und Entscheidungsfreude, rasche Auffassungs- 
gabe und methodisch-systematisches Vorgehen.

Studium 
3 Jahre duale Hochschule/Berufsakademie, 3 bis 4 Jahre 
Hochschule oder Universität.

Karriere 
Leitungsnachwuchs in Jugendhilfe, Pflege, Beratungsdiens-
ten, Familien- und Sozialhilfe, Behindertenhilfe, Gemeinde- 
psychiatrie. Durch Berufspraxis und Fortbildung zur Leitungs-
kraft. Weiterführendes Studium → Master of Arts.  
Mit Berufserfahrung bis zur Einrichtungsleitung, Geschäfts-
führung, Professor*in.



Studium Bachelor of Arts

Recherchieren

Erarbeiten
Analysieren

Präsentieren
Auswerten

Studienvergütung 
1. Studienjahr:			   1.020 €  
2. Studienjahr:			   1.070 € 
3. Studienjahr:			   1.115 € 
 
Hochschul-Standorte 
Z. B. Duale Hochschule, Villingen-Schwenningen;  
Katholische Hochschule Freiburg 
 
Praxisteil-Standorte  
Caritaswerkstätten Gurtweil; Gemeindepsychiatrie Bad 
Säckingen, Waldshut-Tiengen; Caritas Sozialdienst  
Waldshut und Bad Säckingen; Caritas Jugendhilfe Pro Juve 
Bad Säckingen, Rickenbach, Lauchringen, Bonndorf,  
St. Blasien, Grafenhausen 
 
Ansprechpartner  
Thomas Schneider, Personalentwicklung  
E-Mail: studium@caritas-hochrhein.de  
Tel.: 07741 605-281




